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FUNDAMENTO LEGAL Y MARCO NORMATIVO

La Comision de Trabajo y Prevision Social de la Camara de Diputados del
Honorable Congreso de la Unién, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 45, numeral 6, inciso a), de la Ley Organica para el Congreso
General de los Estados Unidos Mexicanos; 158, fraccion |l 161 y 213,
numeral 1, fraccién Il del Reglamento de la Camara de Diputados, formula el
Programa Trabajo correspondiente al Segundo Afio de Ejercicio de la LXIII
Legislatura del H. Congreso de Unién, que comprende del mes de septiembre
de 2016 al mes de agosto de 2017.

PROGRAMA DE TRABAJO

CRITERIOS GENERALES PARA LA METODOLOGIA DE TRABAJO.

A efecto de continuar desahogando las tareas que el Reglamento de la
Camara de Diputados impone a las Comisiones Ordinarias, en términos de lo
dispuesto por el articulo 157, en relacién con lo previsto por el articulo 161,
numeral 1, del citado Reglamento, el presente Programa de Trabajo de la
Comision de Trabajo y Prevision Social refrenda los siguientes criterios y
metodologia:
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CRITERIOS.

La Comisién de Trabajo y Previsién Social, tal como lo establece el Articulo
39 numerales 1y 2, fraccién XLVIII de la Ley Organica del Congreso General

- de los Estados Unidos Mexicanos, es un érgano constituido encargado de la

elaboracion de dictamenes, informes, opiniones o resoluciones, que
contribuyen a que la Camara cumpla sus atribuciones constitucionales y
legales. En este sentido, a través del ejercicio puntual de dichas atribuciones,
esta Comision continuara procurando y perfeccionando, en los casos que lo
amerite, el marco juridico laboral del pais.

En congruencia con el principio de separacién de poderes que rige a los
Estados Unidos Mexicanos y siempre en el animo de la respetuosa
colaboracion entre poderes, se continuara haciendo valer el control legislativo
sobre las politicas y aplicacién de las normas en la materia que le compete a
esta Comisién de Trabajo y Prevision Social, por parte del Poder Ejecutivo
Federal.

La pluralidad con la que se compone esta Comisién, ha sido una valiosa
herramienta para el continuo intercambio de ideas y propuestas respecto a
las modificaciones que los sujetos facultados para iniciar o modificar leyes
han presentado, lo cual sin duda continuara permitiendo el perfeccionamiento
del marco juridico laboral, con miras a la consolidacién y defensa de los
derechos de las y los trabajadores mexicanos.

La Comision de Trabajo y Prevision Social continuara conduciendo sus
trabajos de forma institucional, con apego a los principios democraticos, de
legalidad y con la firme conviccion de seguir trabajando sin distinciones
politicas o ideolégicas.

- Asimismo, se continuara generando consensos entre las diversas fuerzas

politicas representadas en la Comisién, respecto a los distintos temas que le
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continlien siendo turnados para andlisis y dictamen. En efecto, el consenso
seguira siendo la directriz por medio de la cual habrén de desahogarse los
trabajos durante el segundo afio de ejercicio de esta LXIII Legislatura.

La Comision de Trabajo y Prevision Social también refrenda su compromiso
con el profesionalismo de sus integrantes y de su cuerpo técnico, lo cual se
mantendra como uno de los elementos que habran de distinguir su trabajo,
con la firme intencion de que los productos legislativos que se generen
continiden cumpliendo con los requisitos de forma y fondo que, como
legisladores, estamos obligados a cumplir.

La pluralidad, colaboracion entre poderes, democracia, consenso y
profesionalismo, serdn los criterios rectores que habran de encausar la
metodologia del trabajo de esta Comisién, misma que se describe en el
apartado siguiente.

METODOLOGIA.

Las tareas de las Comisiones Ordinarias, segln lo dispone el articulo 157 del
Reglamento de la Camara de Diputados, son las siguientes:

1. De dictamen legislativo;

2. De informacion;

3. De control evaluatorio, de conformidad a los articulos 26, Apartado A,
parrafo cuarto, y 93 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

4. De opinion; y
5. De investigacion.
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, CORRESPONDIENTE AL

SEGUNDO ANO DE EJERCICIO DE LA LXIIl LEGISLATURA DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESO DE
LA UNION.



COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CAMARA DE DIPUTADOS
LXII LEGISLATURA

Para continuar desarrollandolas adecuadamente, se continuara manteniendo
una organizacion y sistematizacion del trabajo que permita a las y los
legisladores que integramos esta Comisién, estar en condiciones de
concretar las tareas mencionadas.

La metodologia que se ha empleado y se le dara continuidad, respecto a la
elaboracion de los dictdmenes y opiniones de asuntos que le sean
turnados a este érgano legislativo, se apegara en todo momento a lo
dispuesto por los articulos 80, 81, 82, 84, 85 y demas aplicables del
Reglamento de la Camara de Diputados. Lo anterior en congruencia con los
principios plasmados en el apartado anterior.

Para ello, esta Comision generara una relacion de dichos asuntos que se ira
actualizando cada mes, a efecto de que, de forma periddica, las y los
Diputados Secretarios e Integrantes estén en conocimiento de los asuntos
que le han sido turnados a la Comisién, asi como del término que se tiene
para emitir el dictamen correspondiente. Adicionalmente, una vez que se
tenga un proyecto de dictamen, se hara del conocimiento de los integrantes
de la Junta Directiva, a efecto de cumplimentar lo previsto por el articulo 149,
numeral 2, fracciones IX y X, del Reglamento de la Camara de Diputados.

No obstante lo anterior, si las circunstancias y necesidades de trabajo asi lo

ameritan, en congruencia con el articulo 149, numeral 2, fraccion lll, del

Reglamento de la Camara de Diputados, se analizara la viabilidad y se

sometera a consideracion de los integrantes de esta Comision la
- conformacion de subcomisiones o grupos de trabajo, segun sea el caso.

Por lo gue hace a las tareas de informacion e investigacion, esta Comision
manifiesta el valioso apoyo que ha recibido de los Centros de Estudios que
posee esta Camara de Diputados, que le han permitido allegarse  del
conocimiento y contar con la mayor cantidad y calidad de informacion posible,
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que se considera sera fundamental para el proceso de toma de decisiones al
interior de la Comisién de Trabajo y Previsién Social.

En tal virtud, en este segundo afio legislativo, se continuard manteniendo una
relacion estrecha con los citados Centros de Estudio, a efecto de continuar
aprovechando

Respecto al control de evaluacion, tutelado por los articulos 26, Aparatado
A, parrafo cuarto, y 93 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; asi como lo previsto en el articulo 158, numeral 1, fracciones VI,
VII, VIII, IX y XI del Reglamento de la Camara de Diputados, y atendiendo al
criterio de colaboracion entre poderes enunciado en el apartado anterior
(CRITERIOS), esta Comision tiene el firme propésito de supervisar y, en su
- caso, intervenir cuando se considere que el Ejecutivo Federal deba rendir
cuentas respecto a cualquier asunto materia del trabajo de este érgano
: legislativo. Lo anterior, siempre con un animo constructivo y con el propésito
de generar la interlocucion que nos permita coadyuvar en la solucién de los
diversos fenomenos sociales en el ambito laboral y de la previsién social.

Lo anteriormente expuesto, busca que los instrumentos legislativos que se
conciban al interior de esta Comisién cumplan en todo momento con los
extremos legales necesarios y con ello garantizar la legalidad de nuestra
actuacion.

Asimismo, la Comision de Trabajo y Prevision Social prevera, cuando sea
necesario, convocar a los Secretarios de Estado, a los directores y
administradores de las entidades paraestatales, asi como a los titulares de
los 6rganos auténomos, para que informen cuando se discuta una ley o se
estudie un asunto concerniente al &mbito de competencia de esta Comisidn,
en su caso, para que respondan a interrogantes, en términos de lo dispuesto
por el articulo 93, parrafo segundo, constitucional.
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REALIZACION DE FOROS.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 161, numeral 1, fraccion IV,
del Reglamento de la Camara de Diputados, esta Comisién buscara la
realizacion periddica de foros, estudios, investigaciones, publicaciones,
visitas, entrevistas, audiencias e invitaciones a particulares para que, en
congruencia con la tarea de informacion e investigacién se propicie el anélisis,
el debate y la subsecuente solucién a las diversas y constantes exigencias
sociales.

En este sentido, es importante comentar que esta Comision de Trabajo y
Prevision Social acordo la realizacién de un Foro en materia de conciliacién
de la vida familiar y laboral, a realizarse en el mes de octubre.

El objetivo general de dicho foro es generar un espacio de dialogo plural e
interinstitucional que permita a esta Comision profundizar en el concepto de
conciliacion y su significado en el ambito de las organizaciones laborales,
identificando los beneficios y las posibilidades que ofrece la integracion de la
conciliacién de la vida laboral y familiar en la productividad de las
organizaciones laborales, asi como su viabilidad financiera.

Con ello, esta Comisién busca allegarse de elementos para pronunciarse
respecto a las propuestas de modificacion de la normativa que regula la
conciliacion de la vida laboral y familiar en el ambito privado y estatal,
identificandose los derechos de conciliacion necesarios y viables en la actual
coyuntura nacional.

A partir de las experiencias de los sectores empresariales y de los
trabajadores, asf como de las instituciones del Estado mexicano encargadas
de tutelar las relaciones laborales, se podra generar una 6ptica objetiva que
derive, en su caso, en la adecuacién del marco juridico nacional en materia
laboral, reflejado principalmente en los siguientes ordenamientos:
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o Ley Federal del Trabajo

e | ey del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado.

o Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria
- del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.
e Ley del Seguro Social.

Adicionalmente, en subsecuentes reuniones de Junta Directiva, se abordaran
temas de interés de cada Grupo Parlamentario representado en la Comisién
de Trabajo y Prevision Social, para que de ello se pueda generar el consenso
que permita, en su momento, la realizacion de cualquiera de las actividades
mencionadas en el primer parrafo del presente apartado, sin menoscabo que,
de surgir algin tema coyuntural de transcendencia para los trabajos de esta
Comision, se pueda abordar bajo alguna de estas dinamicas.

PROGRAMACION DE LAS REUNIONES ORDINARIAS DE LA
COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

CALENDARIO DE REUNIONES ORDINARIAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45, numeral 6, inciso d) de
la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; asi
como por los articulos 149, numeral 2, fraccion IV; 168; 169; 209 y 210 del
Reglamento de la Camara de Diputados, esta Comision de Trabajo y
Prevision Social acordo reunirse preferentemente los dias miércoles de cada
mes y establecié su Calendario de Reuniones Ordinarias de la Comisién de
Trabajo y Prevision Social, correspondiente al Primer Afo de Ejercicio de la
LXIIl Legislatura de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Umon en
los siguientes términos:
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DiA MES/ANO
14 Septiembre 2016
26 Octubre 2015
23 Noviembre 2016
7 Diciembre 2016
18 Enero 2017
15 Febrero 2017
15 Marzo 2017
19 Abril 2017
17 Mayo 2017
14 Junio 2017
19 Julio 2017
16 Agosto 2017

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA COMISION DE TRABAIO Y PREVISION SOCIAL, CORRESPONDIENTE AL
SEGUNDO ANO DE EJERCICIO DE LA LXill LEGISLATURA DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESO DE

LA UNION.




COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

CAMARA DE DIPUTADOS
LXII LEGISLATURA

LINEAS DE ACCION

Asimismo, como corolario de lo expuesto hasta ahora y con el firme propésito
de dar cumplimiento a las tareas inherentes, asi como las gque se ha
planteado la Comisién de Trabajo y Prevision Social para el Segundo Afio de
Ejercicio Constitucional de la LXIII Legislatura, se impulsaran las siguientes
lineas de accién:

1.- Analizar y emitir dentro de los plazos legales y reglamentarios, los
dictamenes y opiniones fundadas correspondientes a las minutas, iniciativas,
Proposiciones con Punto de Acuerdo y demas asuntos que la Mesa Directiva
de la Camara de Diputados turne a la Comision.

2.- En caso de que asi lo amerite la carga de trabajo, integrar Subcomisiones
© grupos de trabajo para el mejor desempefio de las tareas que le han sido
encargadas a la Comisién, en la medida que las circunstancias y los trabajos

- de la Comisién lo demanden.

3.- Llevar a cabo Reuniones Ordinarias cuando menos una vez al mes, asi
como celebrar aquellas de caracter extraordinario cuantas veces se
requieran, que se soliciten y convoquen con la oportunidad debida.

4.- Formular y aprobar los informes semestrales de actividades de la
Comisién.

5.- Atender las Minutas enviadas por la Colegisladora.

6.- Realizar inspecciones laborales en acompafiamiento a las acciones en
favor de los trabajadores.

- 7.- Emitir opinién sobre las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo al

Empleo, de conformidad con lo establecido en el articulo 77 de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
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8.- Establecer vinculos y mantener reuniones de trabajo con Secretarios de
Despacho, Directores y Administradores de los Organismos Descentralizados
o de Empresas de Participacion Estatal, en los tres érdenes de gobierno:
Federal, Estatal y Municipal, asi como con titulares de o6rganos
constitucionales auténomos, cuando se discutan temas materia de la
Comision.

9.- Realizar el analisis del informe que el Ejecutivo remite sobre las acciones
y resultados de la ejecucién del Plan Nacional de Desarrollo.

10.- Convocar, cuando sea necesario, a los servidores publicos, invitaciones
a reuniones de trabajo o encuentros, para solicitarles informacién, opinion o
declaracion sobre asuntos de la competencia de la Comision.

11.- Formular las solicitudes de informacion a las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal, relativas a los asuntos del
conocimiento, analisis y/o dictamen de la Comision.

12.- Realizar la evaluacién periddica de las politicas publicas y los programas
respectivos, en lo concerniente al area de competencia de la Comision.

13.- Promover y, en su caso, presentar iniciativas, proposiciones con punto
de acuerdo, pronunciamientos, declaraciones, acuerdos y demas medidas
legislativas en materia laboral, privilegiando el consenso de los integrantes
de la Comisioén.

14.- Emitir, en su caso, opinién del Informe General del Resultado de
Fiscalizacion de la Cuenta Publica, de conformidad con lo sefalado en el
articulo 224 numeral 3 de Reglamento de la Camara de Diputados.

15.- Celebrar convenios de colaboracion con organismos gubernamentales y
no  gubernamentales, nacionales y extranjeros, que coadyuven al
cumplimiento de los objetivos de la Comisién.
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16.- Realizar foros, eventos académicos, seminarios y promover mecanismos
de consulta y participacion ciudadana respecto a temas de interés en materia
laboral y para el proceso de dictamen legislativo de la Comisién.

17.- Celebrar reuniones en Conferencia, cuando sea necesario, con la
Comision homologa del Senado de la Republica.

Asi lo aprobaron las y los integrantes de la Comisién de Trabajo y Previsién
Social a los 14 dias del mes de septiembre de 2016, en su Sexta Reunién
Ordinaria. '
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de consulta y participacion ciudadana respecto a temas de interés en materia

|

‘.

- 16.- Realizar foros, eventos académicos, seminarios y promover mecanismos
i

| laboral y para el proceso de dictamen legislativo de la Comision.

17.- Celebrar reuniones en Conferencia, cuando sea necesario, con la
Comision homologa del Senado de la Republica.

! Asi lo aprobaron las y los integrantes de la Comisidn de Trabajo y Previsién
! Social a los 14 dias del mes de septiembre de 2016, en su Sexta Reunidn
Ordinaria.

Dip. José del Mlar Cordova

_S\ecreta{lo Hemandez ',
> Secretanoyi
4 xg
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Dip. Rafael Yerena Zambrano
Secretario

|

|
Dip. Juan ral Mier
Secretakio
? ’
ra
Dip. Julio fia Moran

Secretario

Dip. Miguel Angel Sedas Castro
Secretario |

:

Dip. Roberto Aiejandro Cafiedo
Jimenez

Dip. Sandra Méehdez Hernandez
Integfant

Dip. Enrigue Cambranis Torres
Secretario

Dip. Enrique Pérez Rodriguez
Secretario-

Dip. César Flores Sosa
ptegrante

a0
Dip. Luz Argelia Paniaglia Figueroa
Integrante
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A

Dip. Pedro Alberto Salazar Mucifio ~ Dip. José Luis Saenz Soto
Integrante Integrante
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